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Oggetto:Bando per il reclutamento di n. 1 esperto esterno Collaudatore

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI1

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

1l Dirigente scolastico

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, . 165 recante '"Nonne generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche’

ss.mnii. §
il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente il ' Regolamento
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastichedi ogni ordine e
grado''; ~

i Regolamenti  (UE)n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali ¢ di investimento europei ,il Regolamento (UE) n, 1301/2013
relative al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il Programma Operativo Nazionale 2014TTOSM20P001  "Per la scuola —
competenze e ambienti per Vapprendimento' approvato con Decisione C(2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d'Istituto n 331 del 29/10/2015, con la quale é stato
approvato il POF per 1 "anno scolastico 2015/2016;

avviso del Miur prot. AOODGEFID//12810 del 15/10/2015 emanato nell’ambito
del Programma Operativo Nazionale 2014ITQ5SM20P001 “Per la
Scuola,Competenze ¢ Ambienti per I’ Apprendimento”Obiettivo specifico 10.8
azione 10,8.1 “interventi infrastrutturali per I’innovazione tecnologica,laboratori
professionalizzantie per Papprendimento delle competenze chiave”;

nota prot.n, AOODGEFID/5724  del 23/03/2016 con la quale il Miur nell’ambito
dell’obiettivo di cui in premessa-10.8-ha autorizzato questo Liceo all’attivazione del
progetto codice 10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-500 “Ambienti Multimediali”per
un importo complessivo di €22000.00 Iva c.;

il verbale 337 n 6/4/2016 conil quale il Consiglio diIstituto ha deliberato
I’approvazione del progetto e il contestuale inserimento nel P.A. e.f.2016,nonche’
rimodulato i punteggi dei exiteri di valutazionc da utilizzare per la.selezione degli

esperti estemi

RILEVATA la necessita’ di designare n. uno esperto esterno per svolgere I’ attivita’ di

collaudo nell’ambito del progetto autorizzato
codice  10.8.1,A£-FESRPON-CA-2015-500 “Ambienti Multimediali’;

CONSIDERATO chela precedente gara espletata con bando prot.n. 2018 ¢/42 del 7/4/2016 per

il reclutamento di un collaudatore nel progeito di cui in premessa ¢’ andata

deserta;
EMANA

T presente bando di selezione pubblica per il reclutamento di personale esterno per il progetto
10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-500 “Ambienti Multimediali” da impiegare per I’ attivita’:
di collaudatore._



Il compenso orario per il ruolo di collaudatore e’ pari ad € 39,00,onnicomprensivo di tutti gli
oneri sociali,fiscali e di Iva se dovuta fino ad un massimo di ore sette.

Compiti del Collaudatore

-verificare, per Ie apparecchiature e i programmi forniti, che siano conformi al tipo o ai modelli

descritti in contratto (o nei suoi allegati) e che siano in grado di svolgere le funzioni richieste,

anche sulla scorta di tutte le prove funzionali o diagnostiche stabilite nella documentazione;

-effettuare in presenza di incaricati delPimpresa, che debbono controfirmare ,il

relativo processo verbale, non oltre trenta giorni dalla comunicazione della data di consegna

e messa in funzione, salvo diverso termine contrattuale;

-la verifica deve riguardare la totalita delle apparecchiature oggetto del contratto. Possono
tuttavia prevedersi collaudi a campione;

I risuktati del collaude potranno essere di:

-accettazione dei prodotti;

-rifiuto dei prodotti, con invito alla ditta di ritirarli e di riconsegnarne di nuovi, ¢

conformi alle richieste contrattuali;

~-rivedibilita, ovvero di verificazione di vizi di modesta entitd, tali da essere eliminati

dalla ditta, con successiva nuova sottoposizione a collaudo.

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze e capacita’ tecnico professionali nello
specifico settore di riferimento:Obiettivo 10.8.1.A3 Ambienti Multimediali.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata entro le ore 12,00 del
giorno 11 giugno 2016 brevi marn presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o
via pec o mediante raccomandata A/R. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede
la data indicata dal timbro postale. L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in
formato europeo.Per Pepletamento dell’eventuale incarico gli interessati dovranno prendere
visione,presso i nostri Uffici,del progetto presentato in fase di candidatura .

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai seguenti criteri di comparazione dei curriculy con relativo punteggio
predeterminati dal Consiglio di Istituto ai sensi dell'art. 40 del D.I. n. 44/2001 con delibera n.337
del 6 aprile 2016

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE ESPERTO
“COLLAUDATORE *
PROGETTO “AMBIENTI MULTIMEDIALI”
OBIETTIVO 10.8.1*3-FESRPON-CA-2015-500

ELEMENTI PUNTEGGIO

Titolo di studio

Frormatin, Sobete ek mivmaine. o Mot Vol oa 10p7
Elettronica ad indirizzo informatico p.
Laurea triennale specifica in Informatica o Ingegneria | Voto fino a 110 p.3

indirizzo elettronico o informatico Voto 110 con lode p.5(1)
Certificazioni :
Certificazioni Informatiche riconosciute ( ECDL CORE, | Punti 1 (si valuta un solo
Mos, IC3, Eipass 7 moduli) titolo)
Certificazioni Informatiche avanzate(ECDL Advanced, | 2 punti per certificazione
Eipass Progressive, Brevetti Cisco, Brevetti Microsoft) (Max 3 titoli valutabili)

Certificazione ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS| 3 punti per certificazione




TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB (MAX 4 titoli valutabili}
Esperienze specifiche

Comprovate esperienze/competenze di  collaudo
maturate come dipendente di aziende del settore
informatico

Comprovate esperienze/competenze di collaudo di
Laboratori informatici di supporto alla didattica in ambito
diverse dai PON FESR 2007/2013

Esperienza lavorativa come dipendente di aziende del
settore informatico (documentabile) con mansioni di
collaudatore di  attrezzature informatiche e di supporto
alla didattica

Precedenti rapporti di collaborazione come collaudatore
con istituzioni scolastiche neli’ambito di progetti
PON/FESR 2007/2013

Corsi di formazione come discente attinenti all'incarico 2 punti {(max 8 punti)

1 punto (max 10 punti)

1 punto (max 10 punti)

1 punto per anno {(max 10
punti)

1 punto (max 20
esperienze)

Precedenti rapporti di collaborazione come collaudatore
con questa istituzione scolastica nellambito di progetti 2 puntiimax 8 punti)
PON/FESR 2007/2013 valutata positivamente

Note:1)si valuta un solo titolo di studio

L'esito della selezione sard comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, affisso
all'Albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto di prestazione d'opera. La durata
dell'incarico é stabilita in n. ore.

Il conferimento dell'incarico a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara
subordinato alla presentazione da parte dell'affidatario dell'autorizzazione dalla
amministrazione di appartenenza.

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi daii
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della sclezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell'aspirante, L'interessato gode dei diritti di cui al citato d.lgs 193/2003.

1l presente avviso viene reso pubblico 1 o
sul sito dell’Istituto stesso




Al Dirigente Scolastico
Liceo Scientifico Statale A.Gallotta
84025 Eboli(SA)

Oggetto: PROGETTO 10.8.1,A3-FESRP ON-CA-2015-500 “AMBIENTI MULTIMEDIALI”? Candidatura per Ia funzione di

_ COLLAUDATORE
_ 1 sottoscritt__ nat_a il
of, residente in via
conne cap, tel. cell,
e mail estraneo alla P.A. elo. in attivita’ di servizio clo __

in qualita® di docente (cl.di cone. H

chiede

di partecipare alla selezione degli espertidicui al vs. avviso di gara prot.n. c/42
del per Paffidamento dell’incarico di Collaudatore nell’ambito del progetto

10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-500 “AMBIENTI MULTIMEDIALI”
A tal fine dichiara di aver diritto alla valutazione dei sottoelencati titoli

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE ESPERTO
"COLLAUDATORE *
PROGETTO “AMBIENTI MULTIMEDIALI”
OBIETTIVO 10.8.123-FESRPON-CA-2015-500

PUNTEGGIO PUNTEGGIO

ELEMENTI PUNTEGGIO | D2 oomprarea | A e
interessato

Titolo di studio

Laurea quadriennale o quinquennale .
specialistica in Informatica, Scienze \\;g:g??g 20':11& 5'87
dellinformazione o Ingegneria Elettronica

R . p.10(1)
ad indirizzo informatico

Laurea triennale specifica in Informatica o | Voto fino a 110 p.3
Ingegneria  indirizzo  elettronico o | Voto 110 con lode

informatico p.5(1)

Certificazioni

Certificazioni Informatiche riconosciute (| Punti 1 (si valuta un
ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli) solo titolo)
Certificazioni Informatiche avanzate(ECDL 2 punti per
Advanced, Eipass Progressive, Brevetti | certificazione (Max 3
Cisco, Brevetti Microsoft) titoli valutabili)
Certificazione ECDL LIM, EIPASS LIM, 3 punti per
EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS | certificazione (MAX
WEB 4 titoli valutabili)

Esperienze specifiche

Comprovate esperienze/competenze di 1 punto {(max 10
collaudo maturate come dipendente di punti)
aziende del settore informatico




Comprovate esperienze/competenze di
collaudo di Laboratori informatici di
supporto alla didattica in ambito diverso dai
PON FESR 2007/2013

1 punto {max 10
punti)

Esperienza lavorativa come dipendente di
aziende del settore informatico
(documentabile) con  mansioni  di
collaudatore di  attrezzature informatiche e
di supporto alla didattica

1 punto per anno
(max 10 punti)

Precedenti rapporti di collaborazione come
collaudatore con istituzioni scolastiche
nellambito  di  progetti PON/FESR
2007/2013

1 punto (max 20
esperienze)

Corsi di formazione come discente attinenti
all'incarico

2 punti (max 8 punti)

Precedenti rapporti di collaborazione come
collaudatore con questa istituzione
scolastica nel’ambito di progetti
PON/FESR 2007/2013 valutata
positivamente

2 punti(max 8 punti)

Note:1)si valuta un solo titolo di studio

st allegano:

-dichiarazione personale
-curriculum vitac formato europeo
-informativa privacy

-copia documento di identita’

data

In fede




ALLEGATO(A)

OGGETTO:FONDI STRUTTURALI EUROPEI -PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA
SCUOLA,COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO"2014-2020

DICHIARAZIONE RIEASCIATA AT SENSIDEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000

Tl sottoséritto ... ....oo.oo oo, matoa aeunddl v, CFL L, tesidente dn e, tel L Fax
e e ey e-mail e in qualita di legale rappresentante/procuratore/ftitolare
LS L1 (o R e

DICHIARA

At sensi e per gli effetti dell*art, 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci efo formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti contenenti
dati non pid corrispondenti a veritd, e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto detla presente
dichiarazione, il sottoscritto decadra dai benefici per i quali la stessa & rilasciata

1. Di essere legale rappresentanie .............ccceovirvee e vnns, © consegientemente di avere 1Midoneitd alla
sottoscrizione degli atfi delle presente gara,

2. Di non trovarsi, in nessuno dei casi di cui all’art, 38 comma 1" Requisiti di ordine generale” del D.Lgs n.
163/2006 e ss.mm.ii., ovvero dichiara:

a) dinon essere in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo,

b) di non essere pendente in alcun procedimento per I’applicazione di una delle misure di cui all*art. 3
delila legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una della cause ostative previste dall’articolo 10 della
legge 31 maggio 1965, n. 575,

¢) dinon aver a suo carico alcuna sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444
del ¢.p.p., per reati gravi in damo dello Stato o della Comunitd che incidone sulla moralitd
professionale, né per uno o pil reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione,
frode, riciclaggio, :

d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo
1999, n. 55,

e) dinon aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ¢
ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservalorio,

£y dinon aver comnesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, grave negligenza o
malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaliante che bandisce la gara, o
errore grave nell’esercizio della propria attivitd professionale, accertato con qualsiasi mezzo di
prova da parte della stazione appaltante,

g) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispefto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana,

h) che nell’anno antecedente la data di inoltro dell’invito a partecipare alla gara in oggetto, non sono
state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti ¢ alla condizioni rilevanti per la partecipazione
alle procedure di gara e per ’affidamento di subappalti, risultanti dai dati in possesso
dell’Osservatorio,

1) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana,

7)  dinon presentarsi in caso di certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68,

k) di non trovarsi in caso di sanzione interdittiva di cui all’articolo 9 comma 2 lett. ¢ del D.1gs 8
giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con altra Pubblica
Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 36 — bis, comma 1, del
decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248,



) dinon trovarsi nel caso di sospensione o decadenza dell’attestazione SOA per aver prodotto falsa
documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico,
m) di non essere, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile.
3. Di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti gli
obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008,
4. di assumere a proprio carico tuttt gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare nel
trattamento economico dei propii lavorateri la redribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL applicabili,
5. di aver preso visione, di solloscrivere per accettazione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le disposizioni,
nessuna esclusa, previste dalla lettera di invito e di accattare in particolare le penalitd previste,
6. di aver giudicato il prezzo posto a base di gara ¢ quello presentato nell’offerta tecnica pienamente
remunerativi e tali da consentire 'offerta presentata,
7. di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. ii. al trattamento dei dati per la presente
procedura,
8. di essere iscritto alla Camera di Commercto, con ...«......... (si allega copia del certificato di iscrizione alla
Camera di Commercio)
9. di autorizzare la stazione appaltante ad effettuare le comunicazioni di cui all’articolo 79 del D.Lgs 163/2006
e ss.mm.ii, a mezzo fax al seguente numero ............ ...
Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita del legale rappresentante/procuratore/titolare

11 Dichiarant@esmsssummmumsasam s oo

Siallega copia documento identita’



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date {da— a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabliith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-—a)

+ Nome € tipo di istitulo di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggstto dsllo studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale {se pertinente)

[CocNoME, Nome, e, s¢ pertinente, altri nomi |
[ Numero civico, stratla o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno ]

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defia vita e della
cartiera ma non necessarfamente
riconosciule da certificali e diplorni
ufficlall,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Cepacita di lettura
+ Capacita di serittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL

Vivere e lavorare con altre persons, in
amhiente multiculturale, occupando posti
In cui fa comunicazione é importante e In

sftuazioni in cui & essenziale lavorare In
squadra {ad es. cullura e spott), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progelli, bitenci; sul posto df
lavoro, in attivita di volordariato (ad es.
cultura e sport), a casa, eco.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con comptter, aflrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Mustca, scritfura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
Indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[Indicare la prima lingua ]

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellents, buono, elementare. |
[ Indicare il fivello: eccellente, buono, elementare. |
| Indicare 1l livello: eccellents, buono, elemsntare. |

[ Descrivere tali competenze ¢ indioare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono stats acquisite. |

[ Pescrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivers tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono slate acquisite. |

[ Inserire qui ogni allra informazicne pertinente, ad esempio persone diriferimento, referenze ece,

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |




OGGETTO:INFORMATIVA PRIVACY- PROGETTO PON
10.8.1.A3-FESRPON-CA-2015-500
YAMBIENTI MULTIMEDIALI"

INCARICO DI

Informiamo che il Liceo Scientifico Statale “A.Gallotta” di Eboli, in riferimento
alle finalita istituzionali dellistruzione e della formazione e ad ogni attivitd ad esse
strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali
identificativi dei soggetti con i quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per
I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito,
secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti
incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante
dell’Istituto.

Responsabile del Trattamento dei dati & il DSGA.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di
Segreteria.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi
alla gestione del progetto. I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati
senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e
gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03.

I__ sottoscritt __, ricevuta Vinformativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il

Eoﬁio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano
essere traltati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla gestione del

progetio di cui all’'oggetto

Data___

Firma richiedente

Allegare copia doc.identita’




